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YAKAMEDIA Cemea ™t

LA MEDIATHEQUE EDUCACTIVE DES CEMEA




RHOME-ALPES

Cemea®

B secretariat@cemearhonealpes.org
Q 0476268540



L'EXPERIENCE BAFA-BAFD AUX CEMEA, C'EST..

- 80 ANS D'EXPERIENCE ET D'EXPERTISE DANS LA FORMATION

« UNE EXPERIENCE HUMAINE.... Qui enrichit la personne et permet de redécouvrir le plaisir de
rencontrer les autres, dagir et de réfléchir ensemble.

» UN SERVICE EN LIGNE.... Pour vous accompagner dans vos recherches de postes.

- DES FORMATEURS.RICES DE TERRAIN... Qui animent ou dirigent des accueils collectifs et
éducatifs de mineurs. lls militent aux CEMEA et bénéficient de temps de formation réguliers organisés
par les CEMEA.

« UNE GRANDE DIVERSITE D'APPROFONDISSEMENTS ET DE QUALIFICATIONS

- DES TARIFS ADAPTES... Avec des possibilités de financement.

- DES STAGES ORGANISES EN REGION AUVERGNE RHONE-ALPES

« UNE MOBILISATION POUR LE DROIT AUX VACANCES POUR TOUS.TES

- UNE PEDAGOGIE DEVELOPPANT LA PARTICIPATION ET LA RESPONSABILISATION DE
CHACUN.E

- DES RESSOURCES A VOTRE DISPOSITION... La garantie de trouver des ressources et du

matériel pedagogiques diversifiés et en guantité dans chaque stage.

« YAKAMEDIA, LA MEDIATHEQUE EDUC'ACTIVE... Pour vous donner accés & des textes de
référence sur l'animation, léducation nouvelle, des fiches techniques, des fichiers de jeux..
https://yakamedia.cemea.asso.fr




BAFA
Jade BREVET DAPTITUDE
AUX FONCTIONS D'ANIMATEUR

Le brevet d'aptitude aux fonctions d'animateur est destiné a permettre d'encadrer a titre
non professionnel, de fagon occasionnelle, des mineurs en accueils collectifs dans le
cadre d'un engagement social et citoyen et d'une mission éducative.

OBJECTIFS DE LA FORMATION

1 - Préparer [animateur a exercer les fonctions suivantes :

- assurer la sécurité physique et morale des mineurs et en particulier les sensibiliser, dans le
cadre de la mise en oeuvre d'un projet pédagogique, aux risques liés, selon les circonstances aux
conduites addictives ou aux comportements, notamment ceux liés a la sexualité. La prévention
des violences sexistes et sexuelles et du harcélement est intégrée dans la formation

- participer a l'accueil, & la communication et au développement des relations entre les
différents acteurs ;

- participer, au sein d'une équipe, a la mise en oeuvre d'un projet pédagogique en

cohérence avec le projet éducatif dans le respect du cadre réglementaire des accueils collectifs
de mineurs ;

- encadrer et animer la vie quotidienne et les activités ;

- accompagner les mineurs dans la réalisation de leurs projets.

2 - Accompagner [animateur vers le développement daptitudes lui permettant de:

- transmettre et de faire partager les valeurs de la République, notamment la laicité et I'egalité
entre les femmes et les hommes ;

- situer son engagement dans le contexte social, culturel et éducatif ;

- construire une relation de qualité avec les membres de ['equipe pédagogique et les

mineurs, quelle soit individuelle ou collective, et de veiller notamment a prévenir toute forme de
discrimination notamment sur le fondement de l'orientation sexuelle et de lidentité de genre;

- apporter, le cas échéant, une réponse adaptée aux situations auxquelles les mineurs sont ("‘)

confrontés.

Nouveauté !

- CONDITIONS D'INSCRIPTION Dés16ans

Pour pouvoir entamer une formation BAFA, il faut :

- avair 16 ans minimum le ler jour du stage.

- sinscrirg administrativement sur le site : jeunes.gouv.fr/bafa-bafd avant toute inscription. Un

numero dinseription vous sera delivré que vous reporterez sur votre fiche dinscription.
-y -1




LE CURSUS DE LA

FORMATION BAFA

Formation générale
Se préparer a encadrer et
animer des mineurs

ETAPE1

Stage pratique
périence d'animation.

Pour réalise
ne faut pas
mesure  de
dinterdiction d'exercer aup
mineurs (i pénale ou
mesure administrative prononcée
par le préfet).

ETAPE 2

Pas d'inscription au FIJAIS

Stage approfondissement
Analyser sa pratique et
compléter sa formation

ETAPE 3

Encadrer et prendre des
responsabilités spécifiques

Inscription administrative
www jeunes.gouv.fr/bafa-bafd

Inscription aux CEMEA
www.cemea-formation.com

Session de formation générale de 8 jours

Reéaliser un stage pratique de 14 jours min. en
accueil collectif de mineurs déclaré aupres des
services de l'état.

A réaliser dans ['un des Accueils suivants ;
Séjour de vacances

Accueil de loisirs

Accueil de scoutisme

Pour vous aider a trouver votre stage pratique, nous
vous mettons en relation avec les organisateurs sur

Inscription aux CEMEA
www.cemea-formation.com

Session d'approfondissement : 6 jours

Session de qualification

8 jours dans l'un des 4 domaines suivants,
surveillances de baignade, kayak, voile et motocy-
clisme

JURY DEPARTEMENTAL BAFA

RECEPTION DU BAFA

Q)

A partir du fer jour de formation générale, vous avez 18 mois maximum pour réaliser un stage pratique.
Etvous avez 30 mois maximum pour effectuer les 3 étapes de la formation BAFA dans ['ordre.
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PIECES A FOURNIR POUR
L'INSCRIPTION BAFA

BAFA FORMATION

GENERALE APPRO QUALIF SB

1 photo d'identité récente « ‘/ ‘/

Pour les mineurs :
autorisation du représentant.e légal.e

www.jeunes.gouv.fr/bafa-bafd

Réglement ou attestation de prise en charge

Réglement complet ou acompte de 30% du prix du stage par chéque
(& l'ordre des CEMEA] ou cheques vacances ou espéces

v
Numeéro jeunesse et sport BAFA ‘/
J

Certificat de session de formation générale
BAFA validé par jeunesse et sport

Certificat de stage pratique BAFA
validé par jeunesse et sport

1 1 1 |

Copie de votre PSC1

(Prévention et Secours Civique niveau 1)

Attestation de la capacité a effectuer un 100m
nage libre, départ plongé, délivrée par un
maitre-nageur sauveteur

SRS N N N N N




FICHE D'INSCRIPTION _ RHONE
BAFA Cemea-awes

Photo d'identite Vous pouvez vous inscrire en ligne sur notre site internet :

WWW.CEMEA-FORMATION.COM

RENSEIGNEMENTS PRATIQUES

N O L e

P I O & e

Sexe: MO FO Autre OO0

Date e lIEU A8 NBISSANCE © ..ovvviiieee e
AUTESSE o

Code postal, COMMUNE & ...
TelEPNONE POTADIE : ..... oo

MaITIEN MAJ) 2 e

Nom et telEphone €N Cas d'UMZENEE : ...

N° IDENTIFIANT BAFA OBLIGATOIRE

Aprés inscription sur le site www.bafa-bafd.gouv.fr: ...

CHOIX DE LA FORMATION

BAFA Formation générale : [
BAFA Qualification : [J
BAFA Approfondissement : [



' - RHONE
EIEII;IE D'INSCRIPTION Cemea-mzs

REGIME AlIMENERINE & e
ATIEIGIES &

Souhaitez vous nous faire part d'un handicap ? Oui O Non [ Sioui quUoi ? oo,

Cette formation est accessible aux personnes en situation de handicap et/ou titulaire dune Reconnaissance
de la Qualité de Travailleur Handicapé (RQTH). Pour tout besoin spécifique et toute adaptation, consultez
notre référent handicap : Jean-Yves Chapand : 4 jy.chapand@cemearhonealpes.org

AUTORISATION PARENTALE POUR LES CANDIDATS MINEURS

Code postale : ..o VIllE o
TRIEPNONE & s

a1l 8N M A e

O Autorise le ou la mineur 3 participer au stage organisé par les CEMEA Rhane-Alpes. En cas

d'urgence, jautorise qu'il subisse une intervention chirurgicale.

DROIT A L'IMAGE

O Jautorise [ Je n'autorise pas

Les CEMEA Rhéne-Alpes a utiliser pour ses différents supports de communication toute photographie ou
audio pris pendant les formations et sur lesquelles japparais, ou sur lesquelles mon enfant apparatt.

Signature précédée de « lu et approuvé »

CONDITIONS GENERALES

[ Jaccepte et je déclare avoir pris connaissance des conditions générales de vente sur le site internet

www.cemearhonealpes.org et je joins le réglement du stage, 'acompte ou une attestation de prise

en charge.
FaIE @ o Le ... /o /o
Signature du responsable Signature du candidat.e

legal pour les candidats mineurs



emi-

FORMATIONS GENERALES BAFA
Pension Externat Internat

- 23 février > 2 mars Pont-de-Claix- Isére 398 €
Anneyron - Drome 599€

-1>8mars Pont-De-Claix - Isére 398 €

Lyon - Rhéne 398€

AVRIL 2025 - Vacances de printemps

Anneyron - Drome 599 €
19> 26 avril Saint Siméon de Bressieux- Isere 599 €

Pont-de-Claix- Isere 398 €

20> 27 avril Pont-de-Claix- Isére 398 €

JUIN / JUILLET / AOUT 2025 - Vacances d'été
Eybens- Isere 398 €
-28juin > 5juillet

Anneyron - Drome 599€

Pont-de-Claix- Isére 398 €

-5>12juillet

Rives - Isere 398€

10> 17juillet Pont-de-Claix- Isére 398€

-22>29 aolt Pont-de-Claix- Isére 398 €
-23> 30 aolt Lans-en-Vercors- Isére 599 €

OCTOBRE / NOVEMBRE 2025 - Vacances d'automne

Lyon Pierre-Bénite - Rhone 398 €

-18 > 25 octobre Pont-de-Claix- Isére 398¢€
Collet d'Allevard - Isere 599 €

.95 octobre > Saint-Clair-du-Rhéne - Rhone 398€
Inovembre Anneyron - Drome 599 €

DECEMBRE 2025 - Vacances dhiver
ec-aiel it Pont-de-Claix- lsére 398¢€

Le stage de formation générale est la premiére étape de la formation BAFA. I
contient:

- Des pratiques dactivités (activités manuelles, dexpression, de découverte du
milieu, jeux, chants..]J et une réflexion sur leur mise en place.

- Des temps de réflexion et déchanges sur la connaissance des publics
accueillis, le role et les fonctions de l'animateur, la réglementation, les
responsabilités, la sécurité, la vie collective et quotidienne en Accueils Collectifs
de Mineurs.

- Des temps daccompagnement du stagiaire pour faire le point sur son parcours dans la
formation



APPROFONDISSEMENT BAFA V‘SEB'L‘}K?R”E

Demi-
Pension Externat  Internat
FEVRIER 2025 - Vacances d'hiver
-23 février >28 mars | Pont-de-Claix Petite enfance e
- Isére Laccueil de public en situation de handicap 312€
-3>8mars Valloire - Savoie Animer a la montagne 479€
AVRIL 2025 - Vacances de printemps
. Multi-activités 32€
21> 26 avril Pont-de-Claix
- Isére Laccueil de public en situation de handicap 312€
-22> 27 avril Valloire - Savoie Multi-activités 479 €
JUIN / JUILLET / AOUT 2025 - Vacances d'été
- . Qualification surveillant.e
15> 22juin Anneyron - Drome des baignades en ACM 677 €
o Pont-de-Claix Multi-activites 312€
16> 21 juin N
- Isére Petite enfance 3 E
Animer a la montagne 479 €
-23>28juin Valloire - Savoie €
Encadrer des minicamps 479€
- activit 32€
- Pont-de-Claix Multi-activités
- Isére e
Laccueil de public en situation de handicap
OCTOBRE / NOVEMBRE 2025 - Vacances d'automne
- 25 octobre > ) o
I novembre Sétubal - Portugal Encadrement séjour a l'étranger 499 £
Pont-de-Claix Multi-activites 32 €
27 octobre > - Isére Laccueil de public en situation de handicap 312€
1 novembre
Pays de '0zon Multi-activités e
- Rhéne
DECEMBRE 2025 - Vacances d'hiver
. Faire de la cuisine en ACM 312€
- 26 > 31 décembre Pont-dg-Clalx
- Isere Multi-activités 3

Un dernier stage d’approfondissement ou de qualification d'une durée de 6 a 8 jours
permet de terminer le parcours de formation BAFA.

Ce dernier stage permet au stagiaire :
- D'analyser son stage pratique.

- D'approfondir ses compétences en lien avec les fonctions d'animateur.rice (encadrer
la vie quotidienne, avoir des connaissances dans le développement de I'enfant,
réfléchir aux moyens pour garantir la sécurité physique et morale de I'enfant...

- De profiter de la richesse d'une vie de groupe pour réfléchir a la place de chacun.e
au sein d'une collectivité, aux régles de vie qui permettent de vivre ensemble.

- De continuer a construire une conception du role éducatif de I'animateur.rice.




QUALIFICATIONS BAFA - SURVEILLANT.E DE BAIGNADE

Les animateurs.rices possédant cefte qualification peuvent encadrer et prendre seules la
Enpartenariatavec:  responsabilité de l'activité baignade. Elle aborde des connaissances pour une pratique de lactivité
enae RSN emuase 2N LOULE s€CUTitE.

© PRAR

Prérequis : PSCI, attestation 100 métres nage libre, départ plongé, délivrée par un maitre-nageur

sauveteur.
Externat Internat
14 juin Anneyron Renouvellement Qualification SB B0 €
15au22juin - Drome Qualification Surveillant.e des baignades en ACM 677 €
Pont-de-Claix - Isére 18 janvier, 12 avril B0 €
PSCi —
Anneyron - Drome 14juin B0 €

AIDES A LA FORMATION [IY7N - 10

Afin de vous soutenir dans votre parcours de formation BAFA-BAFD, certains organismes peuvent vous
attribuer des aides financiéres , sous certaines conditions :

LA CAISSE NATIONALE D'ALLOCATIONS FAMILIALES (CNAF)

LA CAF PEUT VOUS ACCORDER UNE AIDE FINANCIERE POUR LA FORMATION BAFA (260€) POUR TOUTES
LES 3EMES SESSIONS.

LES JEUNES ACCOMPLISSANT UNE MISSION DE SERVICE CIVIQUE ET SOUHAITANT SENGAGER DANS
UNE FORMATION BAFA PEUVENT BENEFICIER D'UNE AIDE EXCEPTIONNELLE DE LETAT DE 100 EUROS.

CONDITIONS : LA DEMANDE DOIT ETRE FAITE 3 MOIS MAXIMUM APRES INSCRIPTION A UNE SESSION BAFA
APPROFONDISSEMENT OU QUALIFICATION

LES CAISSES DEPARTEMENTALES D'ALLOCATIONS FAMILIALES (CAF)

CERTAINES CAF PROPOSENT DES AIDES COMPLEMENTAIRES, AINSI QUE DES MAIRIES, DES COMITES
D'ENTREPRISES, LES CONSEILS DEPARTEMENTAUX OU REGIONAUX, OU ENCORE DES ASSOCIATIONS.
RENSEIGNEZ-VOUS !

AUTRES AIDES POSSIBLES

SE RENSEIGNER VAUPRES DES MISSIONS LOCALES, DE POLE EMPLOI, OU DE LENTREPRISE DE SES
PARENTS (COMITES D'ENTREPRISE, AIDE A LACTION SOCIALE DES PERSONNELS).

Retrouvez toutes les aides sur :

RENSEIGNEZ-VOUS ! secretariat@cemearhonealpes.org - 04 76 26 85 40

8



BREVET D'APTIUDE
AUX FONCTIONS DE DIRECTEUR
ctionmho de mineurs est destiné a

permettre dencadrer a titre non professionnel, de fagon occasionnelle, des mineurs en accueils
collectifs dans le cadre d'un engagement social et citoyen et d'une mission éducative.

OBJECTIFS DE LA FORMATION

La formation au BAFD a pour objectif de préparer lea directeurrice a exercer les fonctions suivantes :

- Elaborer et mettre en ceuvre avec son équipe danimation, dans le respect du cadre
réglementaire des accueils collectifs de mineurs, un projet pédagogique en cohérence avec le
projet éducatif et prenant notamment en compte l'accueil de mineurs atteints de troubles de la
santé ou porteurs de handicaps

- Situer son engagement dans le contexte social, culturel et éducatif ;
- Coordonner et assurer la formation de 'équipe d'animation ;

- Diriger les personnels et assurer la gestion de laccueil ;

- Développer les partenariats et la communication.

La formation doit permettre daccompagner le directeur vers le développement daptitudes lui
permettant de transmettre et faire partager les valeurs de la République dont la laicité.

FORMATIONS GENERALES &
PERFECTIONNEMENTS BAFD

Externat
FEVRIER / MARS 2025 - Vacances d'hiver
- 24 février > 4 mars Lyon - Rhéne Formation générale 565€
-3>8mars Saint-Martin-d'Héres - Isére Perfectionnement 379¢€
'1788:&11 g]varﬁs Pont-de-Claix - Isére Formation générale 565 €

AVRIL 2025 - Vacances de printemps

Lyon - Rhdne Perfectionnement
JUIN 2025 - Vacances d'été
Saint-Martin-d'Héres - Isére

222> 27 avril

-12>20]uin
-23>28juin

565 €
A€

Formation générale

Eybens - Isere Perfectionnement

OCTOBRE / NOVEMBRE 2025 - Vacances d'automne

Pont-de-Claix - Isére Formation générale

DECEMBRE 2025 - Vacances d'hiver
Pont-De-Claix - Isére

10

23> 3loct 565 €

17> 22 nov. Perfectionnement




LE CURSUS DE LA'
FORMATION BAFD

Inscription administrative
Formation générale www.jeunes.gouv.fr/bafa-bafd
prépare cadrer une Inscription aux CEMEA

el i www.cemea-formation.com

Session de formation générale de 9 jours

Réaliser un stage pratique dans des fonctions de
direction ou direction adjointe, en situation d'encadrement
d'une équipe composée au minimum de 2 animateurrrice.s
et 14 jours en Accueil Collectif de Mineurs déclaré auprés des
services de [Etat.
A réaliser dans I'un des Accueils suivants

+ Séjour de vacances, Accueil de loisirs, Accueil de
scoutisme

Pour vous aider a trouver votre stage pratique, nous vous
mettons en relation avec des organisateurs sur :

Pour r
pas ét S ip d sure de
rcer

mesure administrative prononcée par le
préfet).

Pas dinscription au FIJAIS

Stage de perfectionnement Inscription aux CEMEA
Analyser sa pratique et www.cemea-formation.com

completer sa formation Session d'approfondissement : 6 jours

Réaliser un 2éme STAGE PRATIQUE : dans les mémes
conditions que le ler stage pratique mais dans la fonction
de directeurzrice de 'Accueil Collectif de Mineurs.

Aides a la rédaction du BILAN DE FORMATION : Les
CEMEA proposent des rendez-vous d'accompagnement a
'écriture du bilan. Pour avoir des informations sur la forme
de cet accompagnement, contactez les CEMEA de votre
région.

Regider le bilan de formation et le déposer dans un délai
d'un an au plus tard & compter du dernier jour du 2eme
stage pratique

JURY BAFD

RECEPTION DU BAFD

*Un renouvellement d'autorisation d'exercer tous les 5 ans est a obtenir aupres de la DRISCS en justifiant soit : davoir exercé les

fonctions de directeursrice ou adjoint.e pendant 28 jours min., davoir exercé les fonctions de formateur.rice pendant 6 jours minimum.

Pour les personnes ne finissant pas I'une de ces 2 conditions, I'autorisation peut-étre renouvelée aprés validation dune nouvelle
session de perfectionnement.

Les formations BAFD siinscrivent dans le cadre reglementaire de larrété du 15 juillet 2015 relatif aux BAFA et BAFD en ACM.
*iste des qualifications figurant & l'article 2 de 'arrété du 9 février 2007,
"N A partir du ler jour de formation générale, vous avez 18 mois maximum pour réaliser un stage pratique,
4 ans maximum pour effectuer un deuxiéme stage pratique et 1an pour rédiger le bilan de formation.

1



PIECES A FOURNIR POUR
LINSCRIPTION BAFD

FORMATION
GENERALE PERFECTIONNEMENT

1 photo d'identité récente J J

Avoir au minimum 18 ans le premier jour de stage

www.jeunes.gouv.fr/bafa-bafd

Réglement ou attestation de prise en charge

Réglement complet ou acompte de 30% du prix du stage par chéque
(& l'ordre des CEMEA) ou chéques vacances ou espéces

v
Numeéro jeunesse et sport BAFD J
v

Certificat de session de formation générale
BAFD validé par jeunesse et sport

11 1 |

Certificat de stage pratique BAFD de 14 jours minimum
validé par jeunesse et sport



' - RHONE
I-I‘BIEI;E D'INSCRIPTION Cemea-mss

Photo didentite Vous pouvez vous inscrire en ligne sur notre site internet :

WWW.CEMEA-FORMATION.COM

RENSEIGNEMENTS PRATIQUES

N O & e
PIEINOM e
Sexe: MO FO Autre O

Date ek IeU A& NAISSANEE © ...
INTESSE & e

Code Postal, COMMUNE & ...
TlEPhONE POTEEDIE 1 ...

ML LEN MAT) & e

Nom et teléphone en €as d'UrGENCE : ...

N° IDENTIFIANT BAFD OBLIGATOIRE

Apres inscription sur le site www.bafa-bafd.gouv.fr ...

CHOIX DE LA FORMATION

BAFD Formation générale: [J
BAFD Perfectionnement :

DS & e



’ - RHONE
EI/EFIE DINSCRIPTION M ea -ALres

REGIME AlIMENERINE & ..o
ATIEIGIES e

Souhaitez vous nous faire part d'un handicap ? Oui O Non [ Siouiquoi ? oo,

Cette formation est accessible aux personnes en situation de handicap et/ou titulaire d'une Reconnaissance
de la Qualité de Travailleur Handicapé (RQTH). Pour tout besoin spécifigue et toute adaptation, consultez
notre référent handicap : Jean-Yves Chapand : "4 jy.chapand@cemearhonealpes.org

AUTORISATION

Code postale : ..o VI8
TIEPNONE & e

Emai (8N M) & e

[ En cas d'urgence, Jautorise & subir une intervention chirurgicale.

DROIT A L'IMAGE

O Jautorise O Je n'autorise pas

Les CEMEA Rhéne-Alpes 2 utiliser pour ses différents supports de communication toute photographie ou
audio pris pendant les formations et sur lesquelles japparais.

Signature précédée de « lu et approuvé »

CONDITIONS GENERALES

[0 Jaccepte et je déclare avair pris connaissance des conditions générales de vente sur le site internet

www.cemearhonealpes.org et je joins le reglement du stage, 'acompte ou une attestation de prise
en charge.

Signature du candidat.e



DEVENEZ PARTENAIRE DES CEMEA

Vious étes un accueil collectif de mineurs, un centre social, une MJC, un établissement scolaire, une
collectivité territoriale, un point information jeunesse ou toute autre structure d'éducation populaire et/ou
socioculturelle ? Les CEMEA vous proposent de devenir leur partenaire pour agir ensernble sur les
territoires et favoriser l'engagement des jeunes dans le cadre d'une mission éducative et dun engagement

social et citoyen.
O\ 15

(" LE PARTENARIAT « RELAIS ») (" LE PARTENARIAT « AGIR ENSEMBLE »)

Vous étes une structure Vous étes UNE OU PLUSIEURS
sur un territoire... structures sur un territoire

Bénéficiez d'un tarif préférentiel Pour co-construire un stage de formation
pour [ensemble de nos BAFA-BAFD sur votre territoire en favorisant la
formations BAFA-BAFD, avec la mutualisation et la coopération de plusieurs
possibilité de structurer structures pour la mise en oeuvre dune
directement le stage sur le formation BAFA-BAFD adaptée aux besoins du
territoire. territoire et des structures.

Dans les deux partenariats proposés, vous bénéficiez de tarifs préférentiels et dun accompagnement
global permettant :

- demettre en place un temps dinformation et de présentation de la formation aux publics du stage.

- deproposer un temps de bilan a lissue des stages pratiques et de préparer le stage
dapprofondissemnent qui correspond le mieux aux besoins des stagiaires et des structures.

I'i @ExperienceBafa - Jean-Yves Chapand reste a votre disposition pour la mise en
oeuvre des partenariats - jy.chapand@cemearhonealpes.org

e

- vhd \, |~

UN ESPACE DEDIE A LA MISE EN RELATION ENTRE EMPLOYEURS ET EMPLOYEES.

Les CEMEA ont mis en place une réelle plateforme de I'emploi pour les Ceméa, avec la double ambition de
permettre a nos stagiaires/étudiant-es/bénéficiaires, une mise en relation facilitée avec notre réseau
demployeur-ses et partenaires mais également de pouvoir exprimer notre point de vue sur l'emploi dans les
meétiers de l'animation et du lien social.

Plus dinformations auprés de Jean-Yves Chapand :
Jy.chapand@cemearhonealpes.org




FORMATION PROFESSIONNELLE

« NOS FORMATIONS PROFESSIONNELLES

Les CEMEA Rhéne-Alpes proposent tous les niveaux de formation des métiers de l'animation, du Ministére de
[Education Nationale, de la Jeunesse et des Sports et le CAP AEPE dans le domaine de la petite enfance.

DESJEPS

« Le preymier 4‘P\5V{?C ; « Le vouveau diplome « ch d'\PIBdW\@ P;(‘){j‘;% « Le nouvean diplome pour
our se professionnalise sLsrence dans coordonuer des P iriger )
" Mwsﬁ‘amvmﬁow » de(jﬁ;%bm » et des éauipes » des structures &¢ des projets »
. 2 - ; +
« Le prewier nveat de Le diplbme pour diriger w « Ces forvmﬂov\s SOV
aualification du sectonr dela ;cameiliollem{ de mineurs » construiites sur demande »

petite enfance »

LA FILIERE ANIMATION PROFESSIONNELLE AUX CEMEA RHONE-ALPES :

CAP AEPE
CPJEPS BPJEPS DESJEPS
4 5 6
BAC DEUG, BTS, LICENCE,
DUT, DEUST MAITRISE, MASTER 1

Faire une formation professionnelle aux CEMEA cest :

- bénéficier d'un réseau national possédant 80 ans d'expérience et dexpertise dans la formation, ancré
dans un mouvement d'Education Nouvelle

- profiter d'une formation individualisée et d'un accompagnement personnalisé
- réaliser une mobilité dans un pays de I'Union Européenne*
- rencontrer un réseau d'acteurs locaux implantés sur les territoires pour enrichir ses expériences.

*Les mobilités européennes sont réalisées dans le cadre du programme européen ERASMUS +

Actualité - Réforme des diplémes de la filiéres «Animation Professionnelle»

Au ter janvier 2025, l'ensemble des diplomes de la filiére « Jeunesse Education Populaire et Sports » se
modifie et conduit & la structuration des diplomes en blocs de compétences .

Objectif : faciliter les passerelles entre les diplomes et les métiers, dans le prolongement de la Loi pour la
liberté de choisir son avenir professionnel du 5 septembre 2018 et la création de France compétences en
2018.




Nouveauté

3 : CERTIFICAT D'APTITUDE PROFESSIONNELLE -
ACCOMPAGNANT EDUCATIF PETITE ENFANCE

« Le prewier nivean de qualification
du sectenr de la petite ewfance »

Le CAP - AEPE est un diplome de niveau 3 qui vise a devenir un professionnel qualifié dans
I'accompagnement des enfants en milieu collectif ou a domicile.

Aux CEMEA, le CAP AEPE clest :
- 10 mois de formation.
- 2 jours de formation par mois hors vacances scolaires.

EMPLOIS VISES

Le titulaire du CAP Accompagnant éducatif petite enfance peut exercer son activité

professionnelle en :

-Accueil collectif : Etablissement d'accueil du jeune enfant (EAJED, Accueil Collectif de Mineurs
3-6 ans, Ecole maternelle en tant quATSEM

-Accueil individuel : Assistante Maternelle a son domicile, en MAM, ou au domicile de la famille

CONDITIONS D'ACCES - PRE-REQUIS

Conformément a la réglementation, les exigences préalables requises pour accéder a la formation
sont de parler, comprendre et lire le Francais. Connaitre les opérations mathématiques de base.
Cette formation vise & former des professionnels agissant dans le champ de la petite enfance
(0-6 ans). Plus spécifiquement la formation a pour objectifs de :

-Maitriser le développement du jeune enfant
-Développer ses connaissances concernant le fonctionnement des lieux d'accueil du jeune enfant

tant collectif quiindividuel.

O OUVERTURE - Du 4 septembre 2025 au 26 juin 2026 & Pont-De-Claix (38).

G DUREE -« 10 mois dont environ 483h aux CEMEA.

- -_(: TARIF « Tarif public 5796 € / Tarif OPCO : Nous contacter.

TEL INSCRIPTION -« Gratute et obligatoire avant le 15 juin 2825,

Pour plus dinformations, un devis personnalisé ou un dossier dinscription :
accuell@cemearhonealpes.org / 04 76 26 85 40.
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LE CAP AEPE amation B3
PROFESSIONNELLE =
-Acquérir les gestes techniques inhérents a la fonction (le prendre soin de 'enfant, l'entretien des E
locaux, les protocoles liés a la santé, lalimentation)
-Appréhender les enjeux de ['Activité chez les jeunes enfants et avoir la capacité de proposer un {:
panel dactivités au regard des besoins du public et avec un parti pris pédagogique Formation

prise en charge
ORGANISATION DE LA FORMATION 4100%

dans le cadre
La formation est organisée en 3 Unités professionnelles : d'un contrat

«UP1: Accompagner le développement du jeune enfant (connaissance du public 0-6 ans, dapprentissage
compétences techniques, notion dactivité..)

«UP2 : Exercer son activité en accueil collectif (comprendre les différents milieux professionnels en
accueil collectif)

-UP3:: Exercer son activité en accueil individuel (comprendre le fonctionnement professionnel
dans lequel sinscrit [Assistante Maternelle)

Formation au sein de 'organisme de formation :

Ces 3UP sont abordés en 44th en centre de formation.

A cela sajoute un parcours de formation de 42h proposé autour des enseignements généraux
(frangais, histoire, enseignement moral, mathématiques) pour les personnes entrant en formation
nayant pas de niveau CAP

Formation en mise en situation professionnelle :

Possibilité de réaliser cette formation en alternance (au sein d'une structure daccueil du jeune
enfant tout au long de la formation) ou de réaliser des stages.

Necessité de réaliser au minimum 14 semaines de stage dans 2 structures différentes. Un stage
obligatoire en structure collective 0-3 ans.

MODALITES D'EVALUATION DES STAGIAIRES

Les évaluations et la délivrance du diplome sont portées directement par le Rectorat. 5 épreuves
certificatives:

«Epreuve UP!: Concevoir deux fiches et les présenter lors d'une présentation orale de 25min
-Epreuve UP2 : Epreuve écrite d'1h30 de questions/réponses

-Epreuve UP3 : Epreuve écrite afin de présenter un projet d'accueil a partir d'un corpus de
documents

«Le projet chef d'oeuvre : réalisation collective ou individuelle préparé en centre de formation et
presente a 'oral le jour de la certification

b |

-Epreuves de FomHérale -
~~ LES+ DU CAP AEPE AVEC LES CEMEA 00
+ I'mobilité dans un pays de [Union Européenne dans le cadre du dispositif Erasmus+. YAKAMED | A

|

+ Des visites de structures et des rencontres de professionnel le.s pour élargir son réseau professionnel.

- Erasmus+ (5 kcJFA

+ Mise a disposition de la médiathéque, intéractive en ligne des CEMEA avec plus de 1500 contenues

+ Possibilite de formation en contrat d'apprentissage.

pédagogiques



CPJEPS :
: i . | ' ¥ 1 -
CERTIFICAT PROFESSIONNEL DE LA JEUNESSE,

DE LEDUCATION POPULAIRE ET DU SPORT
ANIMATEUR D'ACTIVITES ET DE VIE QUOTIDIENNE
WY YRR, SRR P

« Le premier diplome pour
se professionmaliser dows
['animation »

Le CPJEPS Mention « Animateur d'activités et de vie quotidienne » est un diplome de
niveau 3 qui vise a former des animateurs capables de concevoir, préparer et conduire
des activités de loisirs.

Aux CEMEA, le CPIEPS c'est :

- 13 mois de formation

- 1stage de formation par mois environ de 4 a 5 jours en centre de formation.

EMPLOIS VISES

Animateur.rice enfance/jeunesse, animateurrice en accueil de loisirs , animateurrice en accuell
de loisirs périscolaire, animateur.rice en séjours de vacances.

CONDITIONS D'ACCES - PRE-REQUIS
~Etre titulaire du PSC
-Validation de 'épreuve de mise en situation professionnelle : démontrer sa capacité a animer

une activité éducative en sécurité.

Il faut également : une structure dalternance, un financement, avoir complété le dossier
d'inscription, et réussi les tests de présélection siily en a.

OBJECTIFS

Cette formation vise a former des professionnels, techniciens de l'activité capable de :

Retrouvez les formations CPIEPS des autres régions sur le site national :

https:/cemea-formation.com/

Pour plus dinformations, un devis personnalisé ou un dossier diinscription :
accueil@cemnearhonealpes.org / 04 76 26 8540
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LE CPJEPS

PROFESSIONNELLE

- Proposer une palette d'activité en fonction des publics
- Aménager et animer les temps de vie quotidienne dans un cadre sécurisant
- Participer a la vie de la structure et comprendre son environnement professionnel

ORGANISATION DE LA FORMATION

ANIMATION

C

Lorenticipsum

prise en

La formation est organisée en alternance avec en moyenne une semaine par mais en centre de
formation. La formation est divisée en blocs de compétences :

- BC1: Préparer et conduire en sécurité des activités éducatives en direction du groupe au sein
dune structure proposant des activités de loisirs et d'animation socioculturelle

- BC2 : Organiser et animer en sécurité la vie quatidienne de groupe au sein de lieux daccuell
proposant des activités de loirsirs et d'animation socioculturelle

- BC3: Participer au fonctionnement d'une structure organisant des loisirs et des activites
d'animation socioculturelle

charge
2100%

dans le cadre
d'un contrat
dapprentissage

MODALITES D'EVALUATION DES STAGIAIRES

Le CRJEPS est délivre par la Délégation Régionale Académique & la Jeunesse, a lEngagement et

aux Sports (DRAJES), aprés validation des 3 BCs.

3 épreuves certificatives sont définies :

- Une épreuve en situation professionnelle accompagnée d'une présentation écrite de 3 séances

dactivités et d'un entretien oral (BCI

- Un document écrit présentant deux actions d'animation de vie quotidienne (trois pages max par
action accompagné d'un entretien oral BC2)

- Un document écrit (S pages maxJ portant sur sa structure et son fonctionnement accompagné

d'un entretien oral (BC3)

&%
83%de

réussite aux
examens

LES < DU CPJEPS AVEC LES CEMEA

ef techniques.

+ Un stage de deux semaines dans un pays de [Union Européenne dans le cadre du - Erasmus-+

dispositif Erasmus+.

+ Des visites de structures pour rencontrer des acteur.ricess de terrain et découvrir de
nouvelles pratiques. '5 \

+ Un accompagnement individualisé aux épreuves certificatives.

Possibilité de formation en contrat dapprentissage. YA KA?’|0E D | q
+ Mise 3 disposition de la médiathéque intéractive en ligne des CEMEA avec + de ® CFA

1500 contenus pédagogiques C

+ Des pratiques d'activités parmi les domaines de lexpression, de l'activité physique, des activités scientifiques

Ve m o R

-Laicite

S 4 Rraations.
Fowwmr A




BREVET PROFESSIONNEL DE LA JEUNESSE,

DE L'EDUCATI_ON POPULAIRE ET DU SPORT
SPECIALITE ANIMATEUR
MENTION ANIMATION SOCIO-EDUCATIVE ET CULTURELLE

e M
\ référerice dans [anim

Le BPJEPS est un dipléme de niveau 4 qui vise a former des animateurs professionnelles

capables de concevoir, conduire et évaluer des projets d'animation de maniére autonome.
visées. Aux CEMEA, le BPJEPS c'est :

- 20 mois de formation.

- 1semaine de formation par mois en moyenne.

Ce nouveau dipléme se substitue aux 5 mentions du BPJEPS en UC suivantes : Loisirs tous
publics ; Animation sociale ; Animation culturelle ; Activités du cirque ; Education a
I'environnement vers un développement durable.

EMPLOIS VISES

Animateur.rice enfance/jeunesse, animateur culturel, médiateur culturel, animateur au

service des personnes agés, en situation de handicap, en situation dexclusion sociale,

animateur de prévention, animateur en éducation a l'environnement....

CONDITIONS D’ACCES - PRE-REQUIS

- Etre titulaire du PSC!
- Justifier dune expérience danimateur professionnel ou non professionnel auprés d'un groupe

d'une durée minimale de 200h ou équivalent en nombre de jours
Il faut égalernent : une structure dalternance, un financement, avoir complété le dossier
dinscription et réussi les tests de sélection siil y en a.

OBJECTIFS

Cette formation vise a former des professionnels de I'animation socio-éducative et culturelle,
technicien de [éducation populaire, capable de :

2 OUVERTURES 1 DU5MAI 2825 AU 19 DECEMBRE 2026 A PONT-DE-CLAK
2.DU 25 NOVEMBRE 2025 AU 27 MAI 2027 A PONT-DE-CLAIX

2 - -
(_"'; DUREE - 20 mois dont 540 h aux CEMEA et 360 h minimum d'expérience pratique.

- £_ TARIF  Tarif public 6750 € / Tarif OPCO : Nous contacter.

E INSCRIPTION - Gratuite et obligatoire avant le :
1. 4mars 2025 2. 3 octobre 2025

Pour plus dinformations, un devis personnalisé ou un dossier dinscription :
secretariat@cemearhonealpes.org / 04 76 26 8540

2l



PROFESSIONNELLE

LE BPJEPS ANIMATION

- Développer des actions éducatives sinscrivant dans le projet de la structure

- Etre responsable et autonome de ses actions tant sur le plan pédagogique. technique et {:
organisationnel ,

. . . , . ) Formation
- D'encadrer tout type de public, dans tous lieux daccueils collectifs, en prenant en compte les prise en charge
spécificités des publics et leurs contextes territoriaux. 2100%

- . - . . |
-Etre un acteur face aux enjeux sociétaux qui affectent le vivre ensemble. dzzsn igj?rzi

ORGANISATION DE LA FORMATION dapprentissage

La formation est organisée en alternance avec en moyenne une semaine par mois en centre de
formation. La formation est divisée en blocs de compétences :

- BCI': Concevoir et mettre en ceuvre des projets danimation dans le cadre de [organisation de
travail d'une structure du champ du sport ou de [animation

- BC2: Valoriser les activités et les projets d'une structure du sport ou de [animation

- BC3 : Conduire, concevoir, en sécurité, et évaluer, des séquences danimation et des séances
dactivités culturelles, éducatives ou sociales dans le cadre du projet et de ['organisation de travail Q/
de la structure 86 % de
réussite aux

examens

- BC4: Organiser et encadrer le vivre ensemble avec des publics accueillis au sein d'une structure
proposant des activités de loisirs et danimation socioculturelle

Comment diriger un ACM avec le nouveau BPIEPS Animation ?

La compeétence de direction d'Accueil Collectif de Mineurs (ACM) sobtient en obtenant le

Certificat Complémentaire a la Direction d'Accueil Collectif de Mineurs (CC BACM).

Aux CEMEA, possibilité de suivre une « bi-qualification BRIEPS ANIMATION + CCDACM » au sein
'un parcours de formation global et cohérent.

MODALITES D'EVALUATION DES STAGIAIRES

Le BRIEPS est délivré par la Délégation Régionale Académique a la Jeunesse, a ['Engagement et
aux Sports (BRAJES), apres validation des 4 BCs.

4 épreuves certificatives sont définies :

- Une épreuve en situation professionnelle accompagnée d'un dossier et d'un entretien oral (BC3)

- Trois dossiers professionnels (allant de 4 a 20 pages) soutenus par trois entretiens oraux (BCs 1, 2
et4)

—— LES * DU BPJEPS AVEC LES CEMEA ~
+ Un stage de 5 jours dans un pays de [Union Européenne dans le cadre du dispositif

Erasmus+.
+ 2 jours de formation Valeurs de la République et laicité dans le cadre du plan de W R

Erasmus+

formation national pour former les acteurs rices de terrain piloté par [ANCT. | -Laicite
+ Un accompagnement personnalisé
+ Des visites de structures pour rencontrer des acteur.trice.s de terrain et élargir son 00

champ daction. YAKAMED | A

+ Possibilité de formation en contrat d'apprentissage.
+ Mise 3 disposition de la médiatheque intéractive en ligne des CEMEA avec + de 1500

contenus pédagogiques
; Y




DEJEPS

DIPLOME D’ETAT DE LA JEUNESSE,

DE LEDUCATION POPULAIRE ET DU SPORT
_ ANIMATION SOCIO-EDUCATIVE OU CULTURELLE
DEVELOPPEMENT DE PROJETS TERRITOIRES ET RESEAUX

! « Le dipléme ponr coordovmcr
des projets et des éduipes »

Le DEJEPS est un diplome de niveau 5 qui vise & former des professionnelles capables
de concevoir, coordonner et mettre en oeuvre des projets d'actions. Aux CEMEA, le
DEJEPS clest :

- 20 mois de formation.
-4 35 jours de formation par mois hors vacances scolaires.

EMPLOIS VISES

Animateur.rice-coordonnateurrrice, animateur.rice de réseau, coordonnateur.rice d'activités,

coordonnateur.rice technique, responsable danimation, agent de développerment de la vie
associative, responsable fédéral.e, éducateur.rice sportifve, animateur.rice socio-éducatifve,
accompagnateurrrice, adjoint.e de direction, coordonnateur.rice de projets..

CONDITIONS D'ACCES - PRE-REQUIS

Conformément a la réglementation, les exigences préalables requises pour accéder a la formation

sont:

- soit étre titulaire d'un dipléme de niveau IV du champ de I'animation enregistré au répertoire
national des certifications professionnelles (RNCP).

- soit étre titulaire d'un dipléme de niveau V (ex niveau 3) enregistré au RNCP.

- soit attester dun niveau de formation correspondant a un niveau IV et se prévaloir dune
expérience danimation de 6 mois.

- soit justifier de 24 mois dactivités professionnelles ou bénévoles correspondant & un minimum
de 1600 heures.

O OUVERTURE - Du 18 novembre 2025 au 22 juin 2027 a Saint-Martin-D'Heres.

G‘ DUREE - 20 mois dont 700h aux CEMEA et 500h minimum en structure. Pour les personnes
déja en poste, ces heures sont comprises dans le cadre habituel de leur temps  de travail.

= ‘-f: TARIF « Tarif public: 9450 € / Tarif OPCO : Nous contacter.

E INSCRIPTION -« Gratuite et obligatoire avant le 30 septernbre 2025.

Pour plus dinformations, un devis personnalisé ou un dossier dinscription :
accueil@cemearhonealpes.org / 04 76 26 85 40.
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LE DEJEPS

Les candidates doivent par ailleurs obligatoirement étre titulaires dune des formations relatives
au secourisme suivantes : PSCI, PSE, PSE2, AFGSU, SST.

Il faut également : une structure dalternance, un financement, avoir complété le dossier = {
dinscription, et réussi les tests de présélection. Formation

prise en charge
OBJECTIFS 2100%

dans le cadre
dun contrat
-concevoir, mettre en oeuvre ef évaluer des projets dactions dans une démarche d'éducation  dapprentissage

Sd3ir3

Cette formation vise a former des professionnels capable de :

populaire sinscrivant au service du projet de développement de la structure quil'emploie. Ces
projets peuvent sadresser a différents publics et revétent une intention éducative.

- &tre force de propostion pour alimenter la réflexion stratégique, conduite au sein de la structure.
- réaliser une veille sur I'évolution des pratiques, des démarches sociaux-éducatives et des
réglementations de son domaine.

ORGANISATION DE LA FORMATION C/

La formation est organisée en alternance avec des sessions de 4 a 5 jours de formation par mois. 79 % de
reussite
aux examens

Les contenus de formation sont répartis en 4 UC

- UC! : Etre capable de concevoir un projet daction

- UC2: Etre capable de coordonner la mise en oeuvre d'un projet daction

- UC3:: Etre capable de conduire des demarches pedagogiques dans une perspective
socio-éducative

- UC4: Etre capable d'animer en sécurité dans le champ d'activite

MODALITES D'EVALUATION DES STAGIAIRES

(DRAJES), aprés validation de chacune des 4 Unités Capitalisables de la formation. Le jury

régional, aprés examen des résultats des épreuves certificatives, arréte une décision concernant

les 4 unités capitalisables (UC). Suite au jury final, si validation des 4UC, le diplome est délivré par
la DRAJES.

LES < DU DEJEPS AVEC LES CEMEA ~

+Un stage de 5jours dans un pays de I'Union Européenne dans le cadre du dispositif
Erasmus-+. - Erasmus-+

+2 jours de formation Valeurs de la République et laicité dans le cadre du plan de Wlm.n-.w...w

formation national pour former les acteursrices de terrain piloté par IANCT, «Laicite

+ Des visites de structures et des rencontres de professionnel l&Spour élargir son
réseau professionnel. 09

+ Possibilité de formation en contrat d'apprentissage. YAKAMEDIA
+ Mise 3 disposition de la médiatheque intéractive en ligne des CEMEA avec + de 1500

contenus pédagogiques



DESJEPS

DIPLOME D'ETAT SUPERIEUR DE LA JEUNESSE,
DE LEDUCATION POPULAIRE ET DU SPORT
ANIMATION SOCIO-EDUCATIVE, CULTURELLE ET/0U SPORTIVE -
MENTION « DIRECTION DE STRUCTURE ET DE PROJET .
VT W e
«Le nouveau diplome POUrld‘”ger
des structures et des projets»

Le DESJEPS est un dipléme de niveau 6 pour se former a la direction de structures et a la
conception, mise en oeuvre et évaluation de projet stratégique de développement. Aux
CEMEA, le DESJEPS clest :

- 23 mois de formation.

-4 35 jours de formation par mois.

EMPLOIS VISES

Directeurrice, cheffe de projet, directeurrice déquipement, déléguée régionale, déléguée
départemental.e, responsable de secteur, directeurrice de service, directeurrice de structure,
directeur rice d'association.

Les activités sexercent notamment dans le cadre d'associations de jeunesse, déducation populaire
ou de sport, de collectivités publiques, de regroupements intercommunaux, du secteur
médico-social, dentreprises du secteur marchand ou de [economie sociale et solidaire.

CONDITIONS D’ACCES - PRE-REQUIS

Conformément a la reglementation, les exigences préalables requises pour accéder a la formation
sont:

- soit étre titulaire du Diplome d'Etat relatif aux Fonctions d/Animation (DEFAJ ou de diplémes
reconnus équivalents.

- soit étre titulaire du Dipléme dEtat de la Jeunesse, de [Education Populaire et du Sport
(BEJEPS) spécialité « animation socio-éducative ou culturelle ».

- soit étre titulaire d'un diplome de niveau V (ex niveau 3) dans le champ de animation enregistré
au répertoire national des certifications professionnelles (RNCP).

- soit étre titulaire d'un dipléme de niveau VI (ex niveau 2) enregistré au RNCP.

- soit justifier de 36 mois dactivités professionnelles ou bénévoles, correspondant & 2400 heures
minimum.

O OUVERTURE « Du 17 novembre 2025 au 21 octobre 2027 & Pont-de-Claix.

(’5 DUREE « 23 mois dont 708h aux CEMEA et 586h minimum en structure. Pour les personnes
déja en poste, ces heures sont comprises dans le cadre habituel de leur temps de travail.

= '-{: TARIF - Tarif public :9 808 € / Tarif OPCO : Nous contacter.

E INSCRIPTION - Gratuite et obligatoire avant le 4 octobre 2025.

Pour plus dinformations, un devis personnalisé ou un dossier diinscription :
accueil@cemearhonealpes.org / 04 76 26 85 40
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ANIMATION  f=]
LE DESJEPS PROFESSIONNELLE [{%i
Les candidats.tes doivent par ailleurs obligatoirement étre titulaires d'une des formations relatives E
au secourisme suivantes : PSCI, PSET, PSE2, AFGSU, SST.
Il faut également : une structure dalternance, un financement, avoir complété le dossier
dinscription, et réussi les tests de présélection. {
OBJECTIFS Formation
prise en charge
Cette formation vise a former des professionnels capable de : 4100%

dans le cadre

d'un contrat
agissant dans le domaine de lanimation socio-éducative, culturelle et/ou sportive dapprentissage

- Assurer en autonomie et, le cas, échéant, en lien avec les services dédiés, la gestion dune
structure dans ses différentes dimensions dans le respect des reégles de gouvernance, de

- Concevoir et diriger la mise en oeuvre du projet de développement pluriannuel d'une structure

[organisation de la structure et des reglementations en vigueur
- En'lien avec ses instances de gouvernance, définir les orientations stratégiques de la structure en

Sappuyant sur un diagnostic et une analyse stratégique c\\/

- Promouvoir les activités et les orientations stratégiques de la structure auprés de ses partenaires,
92% de

réussite aux

ORGANISATION DE LA FORMATION examens

La formation est organisée en alternance avec une moyenne d'une semaine de formation par
mois en centre de formation. Le diplome est structuré en blocs de compétences :

notamment institutionnels

- BCI: Construire, avec les instances de gouvernance, la stratégie de développement dune
structure dans le domaine de I'animation socio-éducative, culturelle et/ou sportive

- BC2: Concevoir et diriger un projet de développement d'une structure dans le domaine de
[animation socioéducative, culturelle et/ou sportive

- BC3: Manager l'équipe et gérer les ressources humaines et la démarche « Qualité, sécurité, santé
au travail et Environnement » d'une structure dans le domaine de animation socio-éducative,
culturelle et/ou sportive

- BC4: Assurer la gestion financiere, matérielle et administrative d'une structure dans le domaine
de l'animation socio-éducative, culturelle et/ou sportive

MODALITES D’EVALUATION DES STAGIAIRES

Le DESJEPS est délivré par la BRAJES, aprés validation des 4 BC.

LES < DU DESJEPS AVEC LES CEMEA
+ Un stage dune semaine dans un pays de [Union Européenne dans le cadre du - Erasmus+
dispositif Erasmus+.
+ 2 jours de formation Valeurs de la République et lzicité dans le cadre du plan de Ve = Bl
formation national pour former les acteurs.rices de terrain piloté par 'ANCT. W - Laicite

+ Une individualisation de la formation et un accompagnement personnalisé. 00

+ Des visites de structures et des rencontres avec des dirigeant.e.s pour développer A
son réseau professionnel. YAKAMEDIA

+ Possibilité de formation en contrat d'apprentissage. ® CFA
+Mise 4 disposition de la médiathéque intéractive en ligne des CEMEA avec + de C ey

1500 contenus pédagogiques

x W



CERTIFICAT COMPLEMENTAIRE

« Le d'l};lSVV\G pour diriger un
scevell collectif de minears »

Le Certificat Complémentaire est une formation en alternance qui vise & compléter la
formation des professionnel.le.s souhaitant diriger des Accueils Collectifs de Mineurs.

Elle concerne les titulaires ou ceux en cours de formation de tous les autres BPJEPS dont
la mention n'est pas Loisirs Tous Publics. Elle concerne également les titulaires des BEES
sous certaines conditions, BEATEP autre que Activité Sociale et Vie Locale, DEJEPS et
DESJEPS. Aux CEMEA clest :

- 12 mois de formation,

- 104 heures en organisme de formation et 18 jours d'expériences pratiques.

- 8tre titulaire de I'une des formations relatives au secourisme suivantes en cours de validité : PSCI,
PSE!, PSE2, AFGSU 1 ou 2, SST.

- éltre admis.e en formation ou étre titulaire d'une spécialité ou dune mention du BRIEPS, du
DEJEPS ou du DESJEPS.

- éfre capable de justifier d'une expérience danimation de mineurs, dont une au moins en accuell
collectif de mineurs, dune durée totale de 28 jours dans les 5 années qui précedent entrée en
formation, au moyen dune attestation délivrée par la ou les structures d'accueil.

Pour que ce Certificat Complémentaire soit validé, il faut que le candidat suive et valide lintégralité
du parcours de formation.

Il faut également : une structure dalternance, un financement, et avoir complété le dossier
d'inscription.

Cette formation vise a former des professionnels capable de diriger des ACM soit:

- inscrire son action dans le contexte réglementaire, politique et social dun ACM

- concevair, conduire et évaluer des projets pédagogiques en cohérence avec le projet de la
structure.

o OUVERTURE « Du 17 mars 2025 au 30 mars 2026 a Pont de Claix.

{:_-_"; DUREE -« 12 mois dont 104 heures aux CEMEA et 18 jours minimum dexpérience pratique.

- :C TARIF « Nous consulter.

E INSCRIPTION « Gratuite et obligatoire avant le 12 Février 2025

Pour plus dinformations, un devis personnalisé ou un dossier dinscription :
accuell@cemearhonealpes.org / 0476 26 85 40
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LE CERTIFICAT COMPLEMENTAIRE ANIMATION

PROFESSIONNELLE

- Encadrer et coordonner une équipe
- Assurer la gestion technigue ef pédagogique de 'accuell

>
100% de

reussite aux
Phase: lentrée en formation - 2 jours pour comprendre le projet de formation et personnaliser  examens

La formation sorganise en quatre phases :

son projet

Phase 2 : Préparation aux expériences de direction - Trois stages de formation pour acquérir les
fondamentaux de la direction dACM et amorcer la construction de son positionnement de
directeurrice.

Phase 3 : Reéalisation dune ou des expériencess de direction - Etre en situation de direction
compléte dACM sur une durée d'au moins 18 jours, consécutive ou non.

Phase 4 : Analyse de 'expérience de direction, préparation a la certification et approfondissernent
des connaissances - Trois stages de formation pour analyser ses expériences de direction afin
davoir la capacité de se positionner, dans une démarche réflexive et globale, sur les fonctions de la
direction.

Les certifications sont organisées selon le cadrage de la DRAJES. L'épreuve de certification

comporte un entretien individuel oU le candidat soutien un dossier professionnel (20 pages
environ] relatant I'analyse de son expérience de direction.

Le jury régional de la DRAJES aprés examen des résultats, arréte une décision et délivre le

diplome.

LES - DU CC AVEC LES CEMEA

+ Une individualisation de la formation et un accompagnement - Erasmus+
personnalisé. 00

+Mise a disposition de la médiathéque intéractive en ligne des CEMEA YAKAM E D | o
avec + de 1500 contenus pédagogiques




FORMATIONS COURTES

Les CEMEA Rhane-Alpes mettent en place des journées de formation continue & destination des
différent.es acteurrice:s de [éducation sur demande des structures. Modulables et adaptées a la
demande, elles sont construites entre léquipe d'intervenants et les responsables des structures.
Elles sintegrent dans les plans de développement des compeétences.

Atitre indicatif, nous proposons ces différentes entreées :

CONNAISSANCE DES PUBLICS

Petite enfance

Enfance

Adolescence

Personnes 3gées

Personnes en situation de handicap

Familles

Migrants

ACTIVITES

Activités manuelles et plastiques

Jeux

Activités musicales

Activités physiques et sportives

Activités scientifiques

Pratiques numériques

FORMATION DES EQUIPES

Accompagnement des stagiaires BAFA-BAFD

Autorité

Accompagnement a la scolarité

Gestion et dynamique de groupes

ACCOMPAGNER VERS...

Médiation des conflits

Education populaire

Dynamique de groupe

Communication interculturelle

Eduquer 4 [égalité de genre

Valeurs de la République et laicité

Ecriture de projets

Lorganisation de structures

Catalogue sur demande et renseignements aupres du secrétariat :

accuell@cemearhonealpes.org
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METHODES MOBILISEES

Chaque formation est construite & partir de méthodes d'éducation active, alternant apports théoriques,
mises en situations et réflexions collectives. ['équipe de formateurrices sappuie notamment sur :

- Le vécu et les projets de participant.e.s

- Des analyses issues de la pratique, de [observation et de la réflexion des participant.e.s

- Des analyses issues de [apport de textes et/ou dimages et/ou d'outils audiovisuels

- Des études de situations et des échanges collectifs

- De l'appropriation et/ou 'élaboration de méthodes et/ou d'outils, de documents écrits

- Une alternance des temps de travail en grands groupes, en petits groupes et individuel

MOBILITE EUROPEENNE

Dispositif du programme Erasmus + pour 'Enseignement et la Formation Professionnelle
ons intégrent un module de formation qui se déroule a . dans un pays de [Union Européenne. Ce
e plusieurs jours permet aux ionnelle. tion de se sensibiliser aux enjeux et pratiques de
tion interculturelle et de la citoyenneté européenne.
te immersion a pour objectifs d
ial dans un pays de [UE d évelopper des compétence
intercultu ! n pour peinterna L ement pédag
pour favoriser la découverte du milieu professionnel et de environnement socio-culturel du

pour la formation : re

t européen. Inscr
gogique des CEMEA Rhane-Alpes, pour qui le iences de mobilité sont sources dapprenti
démancipation et ont ainsi toute leur place dans les formations et les parcours éducatifs.

Pour plus dinformations, contactez la référente mobilité :
Domitille Hocq - dhocg@cemearhonealpes.org

cLACCESSIBILITE

Lensemble de nos formations sont ouvertes a tous les publics et favorise linclusion des personnes porteuses
de handicap. Nous proposons ainsi un accueil et un accompagnement adapté tout au long de la formation
afin de répondre aux besoins et aux attentes de chacun.e. La formation de nos équipes, laménagement de
nos outils ainsi que la structuration d'un dispositif daccueil individualisé permettent de recevoir et
daccompagner chaque stagiaire dans nos formations.

Notre Espace ressources « Handicap » se tient & votre disposition pour tout renseignement.

Merci de contacter notre référent « handicap » :
Chloé Magnin - cmagnin@cemearhonealpes.org
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APPRENTISSAGE

Les CEMEA Rhane-Alpes sont une UFA (Unité de Formation des Apprentis)

membres du CFA Rhane-Alpes des métiers du sports et de [animation. lls ® CFA
peuvent a ce titre accueillir des stagiaires en contrat d'apprentissage dans ’“;L‘Ll'““
les formations professionnelles. —

FINANCEMENT

Compte Personnel de Formation (CPF), contrat dapprentissage, contrat de professionnalisation, dispositif
Pro-A, prise en charge par un OPCO, prise en charge par un employeur. Possibilité de financement Région et
Péle Emploi pour les demandeureuse.s demploi.

Marilyne Guillard
direction@cemearhonealpes.org / 0476 26 85 46

INFORMATIONS ET INSCRIPTIONS

Toutes nos inscriptions aux formations sont gratuites. Les conditions générales de vente sont consultables
sur notre site :

Pour plus dinformations, obtenir le programme de la formation, un devis ou un dossier dinscription,
sadresser au secrétariat : accueil@cemearhonealpes.org - 04.76.26.8546

La spécialité ou la mention de votre diplome n'est pas proposée en Auvergne-Rhane-Alpes ? Contactez les
CEMEA dans une autre région !

Les CEMEA disposent dune habilitation quinquennale en tant quorganisme de EXN )
formation délivrée par la DRAJES Auvergne-Rhdne-Alpes. AovERGNE. OV

5::5)NE-ALPES
Certaines formations sont en cours d'habilitation. e

Les CEMEA Rhéne-Alpes sont titulaires de la nouvelle certification nationale
unique QUALIOPI dans le cadre de la loi n® 2018-771 du 5 septembre 2018 . .
pour la liberté de choisir son avenir professionnel. Quadliopi »

processus certifié

’ - o o o . I 3 REPUBLIQUE FRANCAISE
Lorganisme [Cert certifie que les actions suivantes : Formation  wceseim s

Professionnelle (FP) et Validation des Acquis de [Expérience (VAE) sonb *ororememresmememesasssariae
conformes aux exigences de la certification visées a larticle L.8316-1 du code
du travail.

livrée au tire de la catégorie daction suivante
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QUI SOMMES-NOUS ?

Les CEMEA, centres dentrainement aux méthodes d'éducation active, sont un organisme de formation,
fondé en 1937 sous une forme associative, et incarnent un mouvement pédagogigue d Education Nouvelle.

lls participent & la formation des personnels éducatifs des ceuvres sanitaires, éducatives, sociales et
culturelles, en sappuyant sur les Méthodes d'Education Active et ont une dimension locale, nationale et
internationale.

UN RESEAU

Les CEMEA forment plus de 25000 animateursrrices et directeursirices chaque année. Prés de 3.000
formateursrices sont investi-es dans leur travail pour partager, donner, et faire découvrir [animation. Les
CEMEA sont composés d'un siege national, de plus de 30 structures en métropole et en outre-mer et
dune fédération internationale.

UN MOUVEMENT RECONNU

Les CEMEA sont agréés et subventionnés par le Ministére de I'Education ER

Nationale, de la Jeunesse et des Sports. lls sont conventionnés avec les REGION ACADEMIQUE
ministeres de \q Sa.nté et des Solidarités, des Affaires étrangéres de la Culture et ;‘}_"VNEGALPES

de la Communication. Zit

lls sont partenaires de la CNAF, de Conseils régionaux et généraux, de villes,
dorganismes mutualisateurs, des CAF, de comités d'entreprises, de fédérations et d'associations locales,
régionales, nationales ou internationales.

LENSEMBLE DES TEMPS, DE VACANCES, DE FORMATION, DANIMATION
CONSTITUENT DES MOYENS POUR FORMER DES CITOYENS CONSCIENTS
DES ENJEUX POUTIOUES CULTURELS ET ECONOMJOUES CAPABLES DICEUVRER




LENGAGEMENT QUALITE DES CEMEA

- LEDUCATION NOUVELLE, DANS LA FORMATION, SE TRADUIT PAR LA PRISE EN COMPTE :
- de l'individu dans son parcours de formation,

- du milieu de vie comme source dintérét et de mativation

- des interactions entre les individus comme source dapprentissage

- des représentations des apprenant.e:s sur les objets d'apprentissage.

Clest par I'éducation nouvelle et les méthodes d'éducation active que la formation répond le mieux a son
objectif historique d'émancipation et de participation.

- POUR LES CEMEA, EXERCER LES METIERS DE LANIMATION, CEST :

- participer a la transformation des personnes, des groupes et des organisations,

- favoriser le développement des liens sociaux,

- agir pour [autonomie des personnes et des groupes,

- soutenir la transformation des dynamiques de territoire,

- contribuer au développement du bénévolat et de la vie associative,

- aider les personnes et les groupes a interroger leurs références, leurs habitudes, leurs représentations,
- agir pour le développement des pratiques culturelles de touttess,

- sensibiliser les personnes au « vivre ensemble » et  linterculturel.
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YAKAMEDIA

LA MEDIATHEQUE EDUCACTIVE DES CEMEA

ACCEDEZ A YAKAMEDIA
Une seule adresse

YAKAMEDIA.FR

Sur abonnement /an seulement
Des centaines d'idées et de tutos de grande qualité pédagogique.

Pour plonger et mettre en pratique les acquis de la formation !
Certains contenus sont en libre accés.

Q 0476268540

Les CEMEA sont une association de loi 1901 reconnue d'utilité publique depuis 1966.
Déclaration d'activité de formation enregistrée sous le n°82-69-04983-69 aupres du Préfet de la région Auvergne Rhone-Alpes.
Numéro de SIRET : 404169 997 000 81



LES CEMEA FORMATION
ACTEURS MAJEURS DE LA FORMATION [N

-—)I_es CEMEA, un mouvement d'Education nouvelle et
de recherche pédagogique

-—)Des organismes de formation
Dix enjeux pour une éducation émancipatrice
-—)Des publications pour diffuser les idées de 'éducation

162778 s

Journées des Staglalres -aUn fonctionnement associatif national

FCe\a ct‘orres‘pc‘).mq au cunlﬁu\ deipumtees ge Les CEMEA
ormation réalisées par les participant.es des une Association nationale.

stages BAFA & BAFD.

un réseau d'Association territoriales

3 31 GStagiaires

en formation professionnelle & lanimation au
sein des différents organismes de formation
des CEMEA en 2023

131 sroees
30 criers

LIRS R A

51 DEJEPS CONTACT : Retrouvez les CEMEA Rhane-Alpes

B2 secrefariat@cemearhonealpes.org sur les réseaux sociaux

13 DESJEPS Q 0476268540 fO@in




